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CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE E OBJETIVOS

1.1 DA DENOMINAGAO E SEDE

Art. 1° - A ASSOCIACAQ BRASILEIRA DE CORROSAO - ABRACO, é uma
associagao de direito privado, sem fins lucrativos e econdmicos, de interesse
publico, com sede e foro juridico na Avenida Venezuela 27,salas 412 e 414,
no bairro da Saude - CEP 20081-310 - na Cidade do Rio de Janeiro - RJ,
fundada em 17 de outubro de 1968 e registrada no Cartdrio de Registro
Civil das Pessoas Juridicas no dia 28 de julho de 1969, sob o numero
22.375, livro A-8, regida por este Estatuto, pelo Regimento Interno da
ABRACO, bem como pela legislacdo brasileira vigente que discipline as
matérias aduzidas neste Estatuto.

- L2 DOS OBJETIVOS
Art. 2° - A ABRACO tem os seguintes objetivos principais.

1. Congregar pessoas fisicas e juridicas que se dediquem ao estudo das
causas, métodos de prevengao e de protecdo anticorrosiva e controle da
corrosao de metais, de materiais metalicos e eventualmente de materiais
nao metalicos, a exemplo do concreto armado, e outras formas de
deterioracao desses materiais.

2. Estimular e conduzir projetos de estudo e pesquisas cientificas e

 tecnologicas, em parceria com outras instituicdes de ciéncia e tecnologia -
que disponham de adequada infraestrutura, sobre as causas da :
corrosao ¢ de outras formas de deterioracao de materiais, bem como das
técnicas para preveni-las.

3. Constituir comissées técnmicas bem como comissdes de estudos
especificos com a finalidade de reunir profissionais ¢ especialistas em
corrosao, protecdo anticorrosiva e outros tipos de deterioracdo,
proporcionando o estudo e o debate de assuntos relacionados a suas
dreas de atuacao.

4. Realizar congressos, seminarios, cursos, reunidées e palestras para

promover o intercambio entre especialistas, associagbes congéneres e

~ entidades interessadas do Pais e do exterior para divulgacdo dos
~ conhecimentos dessas areas.

S. Divulgar trabalhos e pesquisas relacionados a corrosao em veiculos de

informacdo préprios da ABRACO, de outras entidades ou por outros
meios de divulgagao oficiais, aceitos pelos drgaos governamentais.

6. Difundir a conscientizacio e o estudo da corrosdo e de sua prevencgao
por intermédio de cursos promovidos pela propria ABRACO, ou em
convénio com institui¢ées de ensino e de pesquisa, empresas, entidades
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oficiais ou associagdes congéneres e ainda pelo método de ensino a
distancia (EAD).

7. Manter intercambio com entidades nacionais e do exterior, em assuntos
relativos a sua area de atuacao, como por exemplo, o Conselho
Internacional de Corrosdo - ICC ¢ a NACE Internacional, inclusive
representando o Brasil nesse Conselho e em conclaves nacionais €
internacionais. L

8. Participar dos trabalhos de elaboragdo de normas técnicas e de
recomendagdes praticas relativas aos assuntos de corrosao,
deterioragcdo de materiais, métodos de sua prevencao e controle, seja
atraves convénio com a ABNT, assegurando a ABRACO a coordenagio
do Comité Brasileiro de Corrosio - CB-43, incluindo a ISO ¢ a IEC, com
vistas a especificacio de materiais, aos métodos de protegio
anticorrosiva, a padronizagio da terminologia, aos métodos e técnicas
de experimentagéo, onde aplicavel, e a aparelhagem de uso e de controle
da corrosao, seja através de outros instrumentos normativos.

9. Estimular a publicagéo de livros e revistas sobre corrosao e protegio
anticorrosiva e ainda outras formas de deterioragcdo de materiais, bem
como um informativo proprio da ABRACO, podendo comercializar estas
publicacdes para ressarcimento dos custos de edigido e de publicagao.

10. Estabelecer e recomendar critérios e procedimentos para qualificacdo e
certificacdo de profissionais, através de seu programa de certificagao
SNQC-CP - Sistema Nacional de Qualificacdo e Certificagao em Corrosio
e Protegao Anticorrosiva e de outras formas de deterioracio de materiais
e de equipamentos.

11. Exercer outras atividades relacionadas com os seus objetivos,
articulando-se com associagées técnicas e outras in stituigdes similares.

cientifico, sendo vedadas quaisquer atividades de natureza economica,
politico-partidaria ou religiosa.

CAPITULO II
DO QUADRO DE ASSOCIADOS, SUAS CONTRIBUICOES E CUSTEIO

II.1 DOS ASSOCIADOS OUTRAS MODALIDADES DE ASSOCIACAO

Art. 4° - A ABRACO tem as seguintes categorias de associados:

1. PATROCINADORES: pessoas juridicas atuantes ou néo na area da
corrosao, interessadas em apoiar a ABRACO, estimulando o seu
desenvolvimento de modo a cooperar para a sua manutencao e
- com o cumprimento dos seus objetivos especificos.
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2. COLETIVOS: pessoas juridicas que se dedicam aos problemas de corrosao

de materiais, ao estudo da corrosio e da sua prevencéo, dentre outras de
suas atividades.

3. INDIVIDUAIS: pessoas fisicas que se dedicam a atividades ligadas, ou
interessadas nos assuntos da corrosio de materiais.

§ Unico - Funcionarios da ABRACO nao podem ser seus associados e nem
pessoas de firmas prestadoras de servico a ABRACO.

-e Registradores do Esta

4. ENTIDADES PARCEIRAS: institutos de pesquisas, universidades ou orgaos
de classe, de carater técnico-cientifico correlato.

Art. 5° - Por outras modalidades entende-se asa seguintes categorias.

1. ASSOCIADOS ASPIRANTES: estudantes de cursos técnicos e de

graduagao que tenham ligagdo com atividades de corrosao, residentes no
Pais, cuja idade nao ultrapasse 25 anos.

. 2. ASSOCIADOS HONORARIOS: sio pessoas que tenham prestado relevantes
servigos 2 ABRACO e contribuido para o seu desenvolvimento.

Art. 6° - A admissao de associados de qualquer categoria devera ser
homologada pela Diretoria Executiva, aplicando-se ainda os seguintes

1. A menor contribuigao anual de associado patrocinador sera sempre
superior a maior contribui¢ao estipulada para o associado coletivo, assim
como a menor contribui¢do anual de associado coletivo sera sempre
superior a contribuigéo estipulada para o associado individual.

2. A Diretoria Executiva podera definir subdivisdes de atuac¢do no ambito
dos associados patrocinadores e coletivos e homologa-las junto ao
Conselho Deliberativo.

3. Os Associados Individuais sao elegiveis para o Conselho Deliberativo, para
o Conselho Fiscal ou para a Diretoria Executiva, 1 (um) ano apds a
homologacéo de sua admissao.

4, Os Associados Aspirantes poderio tomar parte em todas as atividades da
~ ABRACO, mas, pela transitoriedade desta categoria, ndo poderio votar,
nem serem votados para cargos eletivos.

5. A transferéncia de um Associado Aspirante para a categoria individual
ocorrera automaticamente, no exercicio seguinte ao ano em que completar

25 anos ou o final do seu curso, ou ainda em qualquer época antes disso,
por sua solicitagao.

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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II.2 DOS ASSOCIADOS HONORARIOS - DIREITOS E DEVERES

Art. 7° - O titulo de Associade Honorario sera conferido pelo Conselho
Deliberativo, por decisdo de pelo menos 3 /4(trés quartos) de seus membros.

§ 1° - O Associado Honorario podera integrar qualquer das Comissdes
~ Técnicas da ABRACO e participar dos eventos promovidos por ela.

§ 2°- 0 Associado Honoréario ¢ isento de contribuigées a ABRACO.

§ 3° - Ao Associado Honorario ¢ vedada a participagdo na Administracéo_da
ABRACO. T

II.3 DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 8 - Constituem direitos dos associados em dia com suas obrigacdes
perante ABRACO:

1. Tomar parte nas Assembleias Gerais Ordinarias e nas Extraordinarias da
ABRACO, com direito a voto, segundo definido por este Estatuto.

2. Ter prioridade na participagdo em cursos e demais eventos organizados
pela ABRACO.

3. Poder fazer parte de Comissdes Técnicas e de Comissdes de Estudos, Seg¢oes
Regionais ou outros organismos da ABRACO, inclusive fora da sede.

4. Adquirir, com desconto ou gratuitamente, a critério da Diretoria Executiva,
a literatura técnica publicada ¢ distribuida pela ABRACO, bem como ter
desconto na inscrigdo em cursos e outros eventos promovidos pela
ABRACO. 7 /8
S. Utilizar os centros de documentacgdo, banco de dados e outros SErvigos
oferecidos pela ABRACO, na forma definida neste Estatuto ou pelo
Regimento Interno.

6. Ter o nome da empresa ou o nome individual exposto na area apropriada
- da revista e do portal da ABRACO.

7. Propor admissao de novos associados.

8. Usar e gozar de todos os direitos estabelecidos neste Estatuto e no
Regimento Interno.

9. Votar e ser votado para:__cargos cletivos da Administragio da ABRACO,
com excecéo dos Associados Aspirantes dos Associados Honorarios.

VALIDO EM TODC O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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I1.4 DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 9° - Sao deveres dos associados:

1. Cumprir todas as obrigacdés estatutarias e regimentais que digam respeito
a sua categoria de associado.

gistradores uois'ta_ao_: :

2. Acatar as deliberacoes da Administracao e das Assembleias da ABRACO.

3. Pagar com pontualidade as contribuicoes que lhes cabem, na forma
estabelecida pela ABRACO.

4. Contribuir para difusio das atividades da ABRACO, dentro da ética
profissional, zelando pela imagem da Associacic. Em hipétese alguma
deve usa-la para promocao pessoal ou de empresa, em detrimento dos
demais associados ou dos concorrentes.

5. Os associados patrocinadores e coletivos deverao indicar, por escrito, um
representante junto 4 ABRACO que, em qualquer tempo, podera ser
substituido, a critério da empresa que o indicou.

§ Unico - Quando o represente da empresa associada se desligar dela, ela deve
- comunicar este fato 2 ABRACO e indicar um novo representante.

II.5 DA RESPONSABILIDADE DOS ASSOCIADOS

Art. 10 - Os membros do Quadro de Associados, do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva nao respondem individual, ou
solidariamente pelas obriga¢oes contraidas por eles, como representantes da
ABRACO, dentro dos limites das suas atribuigbes contidas neste Estatuto ou
no Regimento Interno da ABRACO.

CAPITULO III
DA ADMINISTRAGAO

Art. 11 - A ABRACO é administrada por uma Diretoria Executiva, sob
supervisdo de um Conselho Deliberativo e fiscalizagdo de um Conselho Fiscal.

II.1 DA COMPOSICAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 12 - O Conselho Deliberativo sera composto de 11 (onze) Conselheiros da
seguinte forma: o Presidente do Conselho (Diretor Presidente da Gestao
anterior), o Diretor Presidente da gestdo atual e o Diretor Vice-Presidente da
gestdo atual e mais 8 (oito) membros eleitos para a futura gestio, devendo ter
representantes dos seguintes setores representativos do quadro de

associados:
7 )ﬁ
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1. Para indicagdo dos representantes deve ser respeitada a diversidade por
area de atuagdo em corrosio e sua prevencgao, ou seja, a relagao de
candidatos devera ser constituida, no minimo de um candidato das
seguintes grandes areas:

a) Corrosdo Atmosférica, Revestimentos Metalicos e Inorganicos.

b} Pintura Anticorrosiva e Revestimentos Organicos.

¢) Corrosao pelo Séﬁlp, pela Agua e Protecdo Catédica.

d) Corrosio Interna, Inibidores de Corrosao, Biocorrosio e Monitoragao da
Corrosao.

€) Materiais Resistentes a Corrosio, Pesquisa e Ensino da Corrosao.
§ 1o - O Presidente da ABRACO da gestao que esta retirando-se sera o

Presidente do Conselho Deliberativo no mandato seguinte, sem necessidade
de sua eleicéo. '

§ 2° - Em caso de vacéncia do cargo de Presidente do Conselho Deliberativo,
0 Conselho escolhera, dentre os seus Conselheiros, 0 membro que ira suceder
0 Presidente até a proxima eleigao.

2. Para realizacao da elei¢cio devera ser instituida uma Comissédo Eleitoral

' constituida do Presidente do Conselho Deliberative, do Presidente da
ABRACO e outros membros designados pela Diretoria Executiva, até o
maximo de 3 (trés) membros. -

3. Em cada eleigdo serdo cleitos, 03 (trés) suplentes, os quais serdo
~ convocados pelo Presidente do Conselho Deliberativo, para suceder os
Conselheiros, em caso de vacancia, para completar o periodo de seus
mandatos.

4. Caso nao seja possivel atender as regras dos incisos 1 acima, de forma
incontornavel, a Comisséo Eleitoral devera submeter o assunto, em tempo
habil, ao Conselho Deliberativo que estiver no exercicio de seu mandato,
para analise e deliberagéo.

IL2 DAS ATRIBUIGOES DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 13 - Compete ao Conselho Deliberativo as seguintes atribuicdes:

1. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as resolugées
da Assembleia Geral Ordinaria e da Extraordinaria, decidindo sobre os
Cas0s 0missos. S

VALIDC EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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2. Dar as orientagées estrateégicas e estabelecer a politica de atuagao para a
gestdo da ABRACO.

3. Aprovar, o orgamento anual e a prestacao de contas da Diretoria Executiva,
contendo o Balango Anual com as contas de receitas e despesas ¢ com o
parecer do Conselho Fiscal, incluido no Relatério Anual, concernentes as
atividades associativas do ano precedente e determinar sua publicagido
para o devido conhecimento dos associados.

4. Autorizar alteragdes no patrimdnio imobiliario da ABRACO.

S. Na primeira reunido de cada ano o Conselho Deliberativo devera analisar
as realizagdes da Diretoria Executiva no ano findo e propor um Plano de
Trabalho para a gestdo do ano que se inicia.

6. Julgar recursos impetrados contra atos da Diretoria Executiva.

7. Orientar a Diretoria Executiva nas suas acOes e aprovar 0 ingresso ou
o desligamento do Gerente Geral, quando proposto pela mesma.

8. Aprovar o Regimento Interno elaborado pela Diretoria Executiva.
9. Todas as demais atribuigées indicadas em outros artigos deste Estatuto.
§ Unico - No ano calenddrio de encerramento da sua gestdo, o Conselho

Deliberativo que se retira deverd encaminhar o Plano de Trabalho, submetido
pela Diretoria Executiva, para apreciagdo pelo novo Conselho Deliberativo.

IIL.3 - DAS REUNIOES DO CONSELHO DELIBERATIVO

rt. 14 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente trés vezes por
ano, convocado pelo Presidente, com a Ordem do Dia distribuida com, no
minimo, 20 (vinte) dias de antecedéncia, em datas fixadas no inicio de cada
ano e, extraordinariamente, tantas vezes quantas forem necessarias,
observando-se os seguintes critérios:

1. Uma das reunides devera ser até o final do primeiro quadrimestre, para
apreciagdo do balancete do ano anterior.

2. As datas das reunides ordinarias sé poderdo ser alteradas por seu
Presidente, ou seu substituto eventual, com comunicagio prévia aos
demais Conselheiros em até 20 (vinte) dias.

3. A rcunifio extraordinaria sera convocada pelo seu Presidente ou por
solicitacdo de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
Deliberativo, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias e devera conter

a Ordem do Dia, devendo ser feita por e-mail e por carta postada pelo
correio. :

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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4. Para as reunides ordinarias, qualquer Conselheiro podera solicitar a
colocagdo, na Ordem do Dia, de assunto que julgue oportuno, por meio
de comunicagio escrita ao Presidente, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da data da realizacdo da reuniao.

O quérum para a reuniio do Conselho Deliberativo sera com a presenga de
cinco membros; s6 havera deliberagio para os assuntos constantes da Ordem
do Dia e as decisdes correspondentes serio tomadas por maioria simples dos
presentes.

§ Unico - Os Conselheiros nao podem ser representados.

IlI.4 DA COMPOSICAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 15 - O Conselho Fiscal é constituido de trés membros efetivos e até trés
suplentes eleitos pelos associados na mesma data da eleicdo do Conselho
Deliberativo, € que tenham conhecimento e interesse pela area financeira e
fiscal.

Art. 16 - O Conselho Fiscal sera eleito na mesma data que o Conselho
_Deliberativo, porém com chapa separada.

- § Unico - Os candidatos ao Conselho Fiscal podem ser associados da ABRACO
- ou pessoas nao associadas, indicadas por empresas associadas.

III.5 DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO FISCAL

Art. 17 - 'Compete ao Conselho Fiscal:

1. Examinar a contabilidade da ABRACO e apresentar seu parecer, de
preferéncia com apoio de auditoria externa, sobre o balango, as contas de
receita € de despesa incluidas no relatério concernente as atividades
associativas do ano precedente, para apreciagdo do Conselho Deliberativo,
na sua 1@ reunido ordinaria do ano, recebendo essa documentagido com 30
(trinta) dias de antecedéncia.

2. O parecer do Conselho Fiscal tem o carater de recomendacio e devera ser
apresentado ao Conselho Deliberativo que o submetera 4 Assembleia Geral
Ordinaria convocada para  deliberar acerca da aprovacao das
demonstrag¢ées financeiras anuais da ABRACOQ.

1.6 DAS REUNIOES DO CONSELHO FISCAL

Art. 18 - O Conselho Fiscal deve reunir-se pelo menos duas vezes por ano,
para cumprir sua atribuigiao de examinar as contas da ABRACO, referentes
ao exercicio findo, para apresentar parecer e encaminha-lo a consideracso do
Conselho Deliberativo € da Assembleija Geral Ordinaria.

10
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§ Unico - O Conselho Fiscal se reunira extraordinariamente tantas vezes
quanto for necessario, convocado pelo Presidente da ABRACO ou pelo
Presidente do Conselho Deliberativo.

IIL.7 DA COMPOSICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 19 - A Diretoria Executiva sera composta de 1 (um) Presidente, 1 (um)
Vice-Presidente € mais 5 (cinco) Diretores, eleitos pelos Associados, mantendo
indicacao dos representantes deve ser respeitada a diversidade por area de
atuacao em COrrosao e sua prevencao, ou seja, a relacdo de candidatos devera
ser constituida, no minimo de um candidato das seguintes grandes areas:

a) Corrosdo Atmosférica, Revestimentos Metalicos e Inorganicos;
b) Pintura Anticorrosiva e Revestimentos Organicos;

c) Corrosao pelo Solo, pela Agua e Protegao Catédica;
d) Corrosao Interna, Inibidores de Corrosao, Biocorrosdo e Monitoragio
da Corrosao;

€) Materiais Resistentes a Corrosao, Pesquisa e Ensino da Corrosao.

§ 1° — Para efeito de caracteriza¢do da area de atuacio do candidato sera
considerada a atividade principal da empresa ou entidade representada
para os associados patrocinadores e coletivos e a declaragdo do candidato
no caso dos associados individuais. Esta caracterizacao devera sempre ser
referendada pela Comissdo Eleitoral.

Art. 20 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo 10 (dez) vezes por
ano, em datas fixadas em sua primeira reunido do ano e com pauta
proposta com, no minimo, 05 {cinco) dias tteis antes de cada reuniso.

§ Unico - O nao comparecimento nao Justificado, por parte de um Diretor,
a 3 (trés) reunides seguidas da Diretoria Executiva, implicard na sua
sucessao pelo suplente mais votado da area de atuagao do Diretor sucedido.

.8 DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21 - Compete & Diretoria Executiva:

1. Estabelecer as diretrizes para efetivagdo dos objetivos da ABRACO e
- anunciar, até o final do primeiro semestre de cada ano, como ira

cumprir o plano estabelecido pelo Conselho Deliberativo para esse
_exercicio, i '

L2
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2. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, bem como as
resolugdes do Conselho Deliberativo e das Assembleias.

3. Celebrar convénios de interesse para ABRACO, com entidades nacionais
€ estrangeiras.

4. Providenciar a elaboragao do relatério anual de atividades da ABRACO,
orcamento anual, cuja execucao deve ser acompanhada mensalmente,

~ eobalango e as contas da Diretoria, e encaminha-los ao Conselho
Fiscal, ao Conselho Deliberativo e, finalmente, & Assembleia Geral.

5. Estabelecer o quadro de funcionarios necessarios as atividades da
ABRACO, com as respectivas faixas de remuneragao.

6. Indicar diretores substitutos para o Diretor Presidente, Diretor Vice-
Presidente ¢ o Diretor Financeiro, em suas eventuais auséncias e
impedimentos, para a movimentacao de contas bancarias, sempre com
2 (duas) assinaturas conjuntas. :

7. Designar os representantes da ABRACO para comparecer as reunides
internacionais de carater cientifico ou tecnolégico, referentes a assuntos
ligados 4 area de corrosao, solicitando as comissdes técnicas indicagio
de nomes, quando necessario.

8. Aprovar a criagdo, modificagao ¢ extingdo de Sec¢des Regionais, fixando
0s limites de sua jurisdigao.

9. Aprovar a criacao, modificagdo e extingdo de Comissdes Técnicas e
coordenar o Comité Brasileiro de Corrosao, CB-43, da ABNT, bem como
as Comissées de Estudo.

10. Homologar as decisées dos érgios fora da sede.
11. Fixar, com a antecedéncia necessaria, as contribuigdes dos associados.

12. Fixar o valor da remuneracio dos professores que ministram os diversos
cursos olerecidos pela ABRACO.

13 Estabelecer normas de servicos da Associacdo, de acordo com o
~ Regimento Interno.

14. Interpretar este Estatuto, decidir sobre 0s casos omissos e propor a sua
modificagdo, quando necessaria.

15. Elaborar o Regimento Interno da ABRACO e suas modificagées,
encaminhando-o ac Conselho Deliberativo para aprovacgsao.

12
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16.

17

Providenciar a realizacdo das eleigoes de acordo com o procedimento
estabelecido no Regimento Interno.

Indicar os representantes do Brasil no Conselho Internacional de
Corrosao - ICC

18. Promover as atividades do Conselho de Certificagéio da ABRACO e de

19.

seus orgaos.

Propor modificacées do Estatuto, submetendo-as ao Consclho
Deliberativo, para analise, € & Assembleia Geral Extraordinaria, para
aprovagao.

II1.9 DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR PRESIDENTE
Art. 22 - Compete ao Diretor Presidente da ABRACO.

1N

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as
Deliberagoes do Conselho Deliberativo e das Assembleias Gerais
Ordinarias e das Extraordinarias.

Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva.

Representar a ABRACO em juizo ou fora dele.

. Movimentar as contas bancarias da ABRACO, juntamente com o

Diretor Financeiro ou com outro Diretor, indicado pela Diretoria.

Coordenar o plano anual de atividades da ABRACO, de acordo com
0s programas elaborados pelo Conselho Deliberativo.

II1.10 DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR VICE-PRESIDENTE
Art. 23 - Compete ao Diretor Vice-Presidente da ABRACO.

1,

Substituir o Diretor Presidente da ABRACO em suas auséncias e
impedimentos, completando o mandato, em caso de vacincia.

Outras atividades especificas atribuidas pelo Diretor Presidente da
ABRACO.

. Substituir o Diretor Financeiro, cumulativamente, em suas ausén-

cias e impedimentos, completando o mandato em caso de vacancia
desse cargo, até a posse da nova Diretoria Execu tiva.

III.11 DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR FINANCEIRO

Art. 24 - Compete ao Diretor Financeiro.

13
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1. Preparar anualmente a previséo orgamentaria e acompanhar sua
¢xecugao, mensalmente. Supervisionar a contabilidade, propor

auditorias da mesma, propor o nivel das contribuigées dos associa-
dos, para decisdo da Diretoria Executiva. ' :

2. Assumir a funcio de Diretor Vice-Presidente, cumulativamente com
A fungao de Diretor Financeiro, em caso de vacancia desse cargo,
até a posse da nova Diretoria Executiva.

R O N NN
Associacao dos Not
e Hegistradores do Estado
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CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 25 - O processo de eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo os
associados deverao ter representantes dos seguintes setores:

1. Corrosédo Atmosférica, Revestimentos Metalicos e Inorganicos.
2. Pintura Anticorrosiva e Revestimentos Organicos.
3. Corrosao pelo Solo, pela Agua e Protecio Catédica.

4. Corrosio Interna, Inibidores de Corrosao, Biocorrosao e Monitoracio da
Corrosao.

S. Materiais Resistentes a Corrosiao, Pesquisa ¢ Ensino da Corrosao.

Sendo representantes das categorias de associados Individual, Coletivo ¢ -
Patrocinador.

Art. 26, Para coordenar o processo sera criado uma Comissao Eleitoral, que
sera composto pelo Presidente do Conselho Deliberativo, pelo Diretor
Presidente da ABRACO e mais até 3 (trés) membros indicados pela Diretoria
Executiva, com antecedéncia de até 90 (noventa) dias da data prevista para
a distribuicdo das cédulas de votacao.

§ Unico - E vedado acs membros da Comissao Eleitoral, no exercicio de sua
fungao, candidatarem-se a qualquer cargo eletivo da Associagao.

Art.27 A eleicio dos membros do Conselho Deliberativo sera realizada
bienalmente por voto secreto, por via eletrénica, até o dia 30 de abril do ano

¢m que ocorrer a eleigdo, com posse no primeiro dia util de junho
subsequente, ol

1. O mandato dos Conselheiros é de dois anos, admitindo-se reeleicdo para
ate trés mandatos sucessivos.

2. Na cédula eletrénica de votacao devera constar os nomes dos
representantes dos Associados Patrocinadores, dos representantes dos
Associados Coletivos e dos representantes dos Associados Individuais.

14
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§ 1° - Para efeito de caracterizacdo da area de atuacgdo do candidato sera
considerada a atividade principal da empresa ou entidade representada
para os Associados Patrocinadores e Coletivos ¢ a declaragao do candidato,
no caso dos Associados Individuais. Esta caracterizacao devera sempre ser
referendada pela Comissao Eleitoral. g =
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§ 2° - Serao eleitos os representantes mais votados de acordo com as
areas de atuacao.

1. Na cédula eletrénica de votacdo deverdo constar 0s nomes dos
candidatos representantes dos Associados Patrocinadores, dos
representantes dos Associados Coletivos e dos representantes dos

Associados Individuais distribuidos pelos setores de atuacao conforme
mencionado no Art.25.

2. Somente concorrerdo aos cargos mencionados neste Artigo os associados "
em dia com suas contribuigées, nos termos previstos do Artigo 7° deste
Estatuto.

§ 3° - Para compor a relagao de candidatos, além das consultas e indicagoes
dos associados individuais, deverio ser consultados os associados
Empresa, através de carta especifica, elaborada pela Associagao, que devera
ser enviada com um minimo de 30 (trinta) dias da data final para
[echamento das cédulas com os nomes dos candidatos e pedindo a
indicac¢do por escrito.

§ 4° - Serao cleitos os dois representantes mais votado de cada uma das
areas de atuacao, sendo que a que a duas menos votadas somente terdo
um representante eleito para compor o Conselho. :

§ 5° - Os votos terdo os seguintes pesos: Associado Patrocinador peso 5,
Associado Coletivo peso 3 e Associado Individual peso 1.

1. Caso nao seja possivel atender as regras dos incisos 1, 2, 3 ¢ 6 do
Art. 12, de forma incontornavel, a Comissao Eleitoral devera submeter
0 assunto, em tempo habil, ao Conselho Deliberativo que estiver no
exercicio de seu mandato, para analise e deliberacgao.

2. Em cada eleigdo serdo eleitos, 1 suplente para as representacoes
indicadas nos itens 1,2,e3doArt. 12, os quais serdo convocados pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, para suceder os Conselheiros da
respectiva representacio, em caso de vacancia, para completar o
periodo de seus mandatos.

15
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Art. 28 - O Conselho Fiscal, sera eleito na mesma ocasio e da mesma forma

que o Conselho Deliberativo, porém com chapa separada do Conselho
Deliberativo.

§ Unico - Os candidatos ao Conselho Fiscal podem ser associados da
ABRACO ou pessoas nao associadas, indicadas por empresas associadas.

Art. 29 - Para g3 eleicdo da Diretoria Executiva, na indicagdo dos
representantes, deve ser respeitada a diversidade por area de atuagdo em
COITOSa0 ¢ sua prevencgéo, ou seja, a relacdo de candidatos devera ser
constituida, de um candidato representante de cada uma das grandes areas
indicadas no Art. 25 deste Estatuto.

§ 1° - Para efeito de caracterizacdo da area de atuagio do candidato sera
considerada a atividade principal da empresa ou entidade representada
para os associados patrocinadores e coletivos e a declaragdo do candidato
no caso dos associados individuais. Esta caracterizagiao deverd sempre ser
referendada pela Comissao Eleitoral.

§ 2° - A eleicdo da Diretoria Executiva sera realizada separadamente da
eleicao dos Consethos, com candidatos proprios € com as mesmas regras,
porém na primeira quinzena de dezembro do ano da eleigdo, com posse
marcada para até o dia 30 de marco do ano subsequente,

§ 3° -O Diretor Vice-Presidente sera o candidato mais votado entre todos os
propostos para a Diretoria, entretanto nao podendo ser da mesma area de
atividade 4 qual pertence o Diretor Presidente. Os Diretores serdo os
candidatos mais votados de cada uma das suas areas de atividades
conforme previsto no Art. 25, sendo trés da categoria de Patrocinadores,
dois da categoria de Coletivos e um da categoria de Individuais, com um
suplente por categoria, observado o disposto no inciso 4 e no paragrafo
primetro.

§ 4° - Para ser eleito para a Diretoria Executiva, 0 associado individual deve
respeitar a caréncia de 1 (um) mandato, caso tenha exercido trés mandatos
sucessivos de Diretor ou de forma continua, um de Vice-Presidente,
Presidente e Presidente do  Conselho Deliberativo, ou quaisquer
combinacgées destes cargos, de forma ininterrupta. O representante de uma
empresa associada, para pleitear um mandato, [icard sujeito as mesmas
limitagdes acima.

§ 5° - Os votos terdo os seguintes pesos: Associado Patrocinador peso 5,
Associado Coletivo peso 3 e Associado Individual peso 1.
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a Art. 30 - A apuragido dos votos se fara na Sede da Associagio, pelo Comité
Eleitoral previamente formado conforme previsto no Art. 25 deste Estatuto,
sendo permitida a presenga de interessados.

Art. 31 - Para efeito de proclamacao dos eleitos, sera obedecido o critério da
votagao decrescente e, em caso de empate, a deciséo se dara pela ordem de
antiguidade do associado. .

e Hegisirador

Art. 32 - Os resultados da votacao constarao de mapa especifico,
devidamente rubricado pelos membros do Comité Eleitoral.

Art. 33 - Encerrado o processo de apuragao, a Geréncia Geral da ABRACO
comunicara aos eleitos a data da posse, fazendo ainda a divulgacgao para a
Comunidade e o Quadro de Associados por meio dos veiculos de
comunicagao da Associacio.

CAPITULO V
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 34 - A Assembleia Geral, constituida pelos associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios e regimentais, é o 6rgio maximo da ABRACO
que tem carater deliberativo ¢ poder para decidir todas as questdes relativas
ao seu objeto e estabelecer as resolugdes que julgar convenientes a defesa
da Associagdo e ao seu desenvolvimento.

V.1 DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIAS

Art. 35 - Sera realizada anualmente, no primeiro quadrimestre, uma
Assembleia Geral Ordinaria, mediante convocagao do Presidente do
Conselho Deliberativo, contendo a ordem do dia, expedida por circular ou
através de outras formas de comunicagdo da ABRACO, inclusive por meio
eletrdnico, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com a finalidade
de:

1. Tomar conhecimento dos relatorios de atividades da Diretoria Executiva
e dos demonstrativos financeiros da Associacao, relativos ao exercicio
anterior,

2. Tratar de outros assuntos de interesse da ABRACO.

§ 1° - A Assembleia Geral Ordinaria sera instalada pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, em primeira convocacdo com a presen¢a de pelo
menos a metade dos associados com o direito a voto ou, em segunda
convocacao, meia hora depois, com qualquer numero, podendo suas
deliberagées serem temadas, com qualquer numero, por maioria simples,
respeitando o quérum estabelecido em Lej n° 11127, de 2005,

i g
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§ 2° - Na auséncia do Presidente do Conselho Deliberativo, do Diretor
Presidente ou do Diretor Vice-Presidente da ABRACO, a Assembleia Geral
Ordinaria sera instalada por qualquer dos Diretores presentes ou pelo
Conselheiro presente que for associado mais antigo da ABRACO.

s:do Estado

V.2 DAS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS

Art. 36 - As Assembleias Gerais Extraordinarias, realizadas para tratar de
assuntos de interesse especifico da ABRACO, poderéo ser convocadas pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, pelo Diretor Presidente da ABRACO,
por 3/4 (trés quartos) dos membros do Conselho Deliberativo ou por 1/5
(um quinto) dos associados com direito a voto, de cada categoria, e deverio
conter a ordem do dia, expedida por circular ou por outras formas de
comunica¢ao da ABRACO, inclusive, por meio eletrénico, com antecedéncia
minima de trinta dias.

§ 1° - A Assembleia Geral Extraordinaria seré instalada pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, em primeira convocacao com a presenca de pelo
menos a metade dos Associados com direito a voto, ou em segunda
convocagdo, meia hora depois, com qualquer numero, podendo suas
deliberagées serem tomadas por maioria simples dos presentes, tendo ela
os poderes indicados nos paragrafos seguintes.

§ 20 - Destituir Administradores, respeitando o quérum de 2/3 (dois tergos)
dos presentes.

§ 3° - Aprovar, por maioria simples, a alteragao do Estatuto, respeitando o 3
quorum de 1/5 (um quinto) dos associados empresas de cada categoria e i
1/20 dos associados individuais, em dia com as suas anuidades e com
direito a voto, em primeira chamada. Se até meia hora apéds esse “quorum”
nao for alcangado, a Assembleia Geral sera instalada com qualquer niimero
de presentes.

§ 4° - Dissolucdo da ABRACO, respeitando o quérum de 3/4 (trés quartos)
dos associados em dia com suas obrigagées perante ABRACO, com
manifestacao escrita ou presencial.

§ 5° - Na auséncia do Presidente do Conselho Deliberativo, do Diretor
Presidente ou do Diretor Vice-Presidente da ABRACO, a Assembleia Geral
Extraordinaria, sera instalada por qualquer dos Diretores presentes ou pelo
Conselheiro presente que for associado mais antigo da ABRACO,

CAPiTULO V1
DO PATRIMONIO SOCIAL

18
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Art. 37 - O patriménio da ABRACO & constituido por:

1. Bens, moveis e iméveis, devidamente registrados no item Patriménio,
Regulamentado, pelo Regimento Interno.

2. Dinheiro em espécie, em aplicagées financeiras ou Eéc-ursios' -e:m_
outras modalidades, resuitantes das varias formas de receita da
ABRACO e saldos de balancgo.

3. Areceita da Associacd o é constituida de anuidade dos Associados,
receita de treinamentos, de certificacdes e de eventos, receita patri-
monial, doagdes e outras receitas.

§ 1°~S6 havera alteracio no patrimoénio imobiliario da ABRACO na forma
estabelecida na alinea 4 do Art. 13,

§ 2° - O Regimento Interno fixara o valor maximo do dinheiro da ABRACO,
em caixa, devendo o excedente ser depositado ou aplicado em instituicao
financeira idénea, escolhida pela Diretoria Executiva.

CAPITULO VII

DOS CONGRESSOS, SEMINARIQS, CURSOS,
PALESTRAS E EVENTOS TECNICOS

Art. 38 - A ABRACO realizara, de preferéncia anualmente, no minimo um
evento de alto nivel, sobre a corrosaoc, processos de deterioragdao e de
prevengao, com a finalidade de promover a aproximacgdo dos associados e
de outras pessoas interessadas no tema, a apresentacgdo de seus trabalhos
€ proporcionar o intercimbio de estudos, informacdes e experiéncias
relativas a este campo de atividade,

Art. 39 - Por sugestio das comissdes técnicas, particularmente das
Comissées de Estudo do CB-43, da ABNT, e levando-se em conta o
orgamento anual e suas conveniéncias, a ABRACO promovera seminarios,
mesas redondas, cursos, palestras e reuniées sobre assuntos especificos da
sua area de atuacio,

CAPITULO VIII
DAS COMISSOES TECNICAS E DAS COMISSOES DE ESTUDO

Art. 40 - A ABRACO mantera Comissdes Técnicas e Comissoes de Estudo
do CB-43 da ABNT, com a finalidade de congregar 0s interessados nos

respectivos setores especificos da corroséo. Essas comissées técnicas serao
de duas naturezas.
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L. Comissdes Técnicas para tratar de assuntos relacionados com a ciéncia
€ a tecnologia da corrosdao e da deterioragdo de materiais e
equipamentos.

2. Comissées de Estudo para realizar trabalhos de normalizagao, no ambito
do Comité Brasileiro de Corrosao - CB-43, da ABNT. Essas comissdes
colaborarido na organizacao de seminarios, mesas redondas, palestras,
CUrsos ¢ outras atividades do interesse especifico de cada uma, dentro
do escopo da ABRACO.

§lo-A estruturacao de cada comissio sera estabelecida em regimento
interno préprio, aprovado pela Diretoria Executiva.

§ 2°- Quando necessario, e por solicitacdo da Diretoria Executiva, poderdo
ser organizados grupos de trabalho, de modo proprio ou por sugestio das
Comissdes Técnicas.

§ 3° - A inatividade de uma Comisséo Tecnica durante 2 (dois) anos
consecutivos implicara na sua extingao.

VIII.1 DAS SECOES REGIONAIS

Art. 41 - Nos estados e municipios onde houver pessoas fisicas ou juridicas
voluntarias, interessadas no estudo das causas e prevengdo da corrosio,
poderdo ser criadas se¢Oes regionais, levando em conta o numero de
associados, potencial de desenvolvimento e outros fatores legais especificos.

§ 1° - A criagdo de uma S€¢do regional devera, para sua aprovagio,
apresentar um or¢amento a Diretoria Executiva, para analise, e assim nio
devera representar um 6nus para a Associacdo e nem conflitar com os
objetivos da mesma.

§ 2° - As segoes regionais devem reportar-se a Diretoria Executiva.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

IX.1 DO EXERcfclO FISCAL

Art. 42 - O exercicio fiscal da ABRACO tera inicio em 1° de janeiro e
terminara em 31 de dezembro de cada ano.

IX.2 DA GERENCIA GERAL

20
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Art. 43 - Para sua operacionalizagéo, a Associacio dispde de uma Geréncia
Geral, adequadamente estruturada técnica € administrativamente, sob a
gestao de um Gerente Geral, conforme detalhado no Regimento Interno.

IX.3 DA AUSENCIA DE REMUNERAGAO

Art. 44 - A ABRACO nao remunerara os membros da Diretoria Executiva,
do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ¢ das diretorias das segoes
regionais, nem distribuira a seu favor participagdes de quaisquer espécies
sobre seus resultados financeiros, os quais serdo aplicados integralmente
nos seus objetivos precipuos.

IX.4 DAS PENALIDADES DOS ASSOCIADOS

Art. 45 -Por decisdo da Diretoria Executiva os Associados que cometerem
faltas graves contra a ABRACO ou os seus interesses ou deixar de cumprir
qualquer de seus deveres estatutarios, poderao ser suspensos ou excluidos
da categoria Associado. Sendo, entretanto, facultado a eles o direito de
interpor recurso ao Conselho Deliberativo, por escrito, dentro de um

de 30 (trinta) dias da suspensao ou exclusio

prazo

IX.5 DA DURAGAO E DISSOLUCAO
Art. 46 - A duragao da ABRACO sera por tempo indeterminado.

Art. 47 - Verificada a impossibilidade de a ABRACO continuar com suas
atividades, ela so podera ser dissolvida mediante decisio em 2 (duas)
Assembleias Gerais Extraordinarias, especialmente convocadas para esse
fim, espacadas de, no minimo, 30 (trinta) dias, € no maximo 60 (sessenta)
dias, aplicando-se para as decisées o disposto no Art. 34 e seu paragrafo
4°, levando-se em conta ainda a manifestacdo favoravel de, no minimo, 3/4
(trés quartos) dos associados em dia com suas obrigacdes perante a
ABRACOQO, manifestacdo essa dada por escrito ou presencial.

§ Unico - A Assembleia Geral Extraordinaria que aprovar a dissolugao da
ABRACO determinara a distribuicdo do seu patriménio em beneficio de
entidades de utilidade publica, sem fins lucrativos e dedicadas ao estudo
da corrosao e da sua prevencao,

IX.6 - DAS OUTRAS DISPOSICOES
Art. 48 - Os associados que assinaram a ata de fundagao da ABRACO até

30 (trinta) dias apés sua fundagdo, ou seja, até 16/11/1968, sao
considerados Associados Fundadores.

Art. 49 - Esta reforma do Estatuto da ABRACO entrara em vigor a partir da
data da Assembleia em que for aprovada. O periodo da gestao 2017 - 2018

7"
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devera ser para transi¢ao do Estatuto anterior para este, devendo este estar
em pleno vigor a partir da gestdo que se inicia e 2019,

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 50 - A fim de atender as modifica
nova data de posse da préxima Dire
Conselho Deliberativo e do Conselho

¢oes propostas neste Estatuto paraa
toria a ser eleita, bem como do novo

: Fiscal, em 30 de marco de 2019 para
a Diretoria ¢ 01 de junho de 2019 para o Conselho Deliberativo ¢ para o

Conselho Fiscal, a atual Diretoria fica com seu mandato prorrogado até o
dia 30 de marco de 2019 e o Conselho Deliberativo e também o Conselho
Fiscal ficam com seus mandatos prorrogados até 01 de junho de 2019.

§ Unico - As novas Diretorias e os novos C
mandatos iniciados sempre nessas novas datas,

onselhos ficam com seus

Obs.: Este Estatuto foi a
2017.

Rio de Janeiro, 24 de novembro de 2017.

el
Qo et reie /‘@
DENISE SOUZA DE FREITAS & ——3
Presidente do Conselho Deliberativo

““ATMAYDE ARAUJO TELL RIBEIRO
Gerente Geral da ABRACO
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